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Åpenhetsloven  

SG Byggevarer AS er omfattet av Åpenhetsloven. SG Byggevarer AS er en del av 

Glavagruppen.  Glavagruppen har godt grunnlag for arbeidet med Åpenhetsloven gjennom 

retningslinjer og digitale løsninger for leverandøroppfølging som allerede finnes hos våre 

eiere i Saint-Gobain.  

1. Generell beskrivelse  

Saint-Gobain Byggevarer AS divisjoner Gyproc og Weber driver 3 fabrikkanlegg, som 

forsyner markedet. Produktsortimentet består av produkter som markedsføres og selges 

under merkevarene Gyproc og Weber. Weber – gulvavretting, mørtler, fasade, 

spesialmørtler, våtrom, lettklinker, blokker, Iso-blokker og pipeprodukter, mens Gyproc selger 

i hovedsak gipsplater. Produktene distribueres gjennom nærmere 1000 

byggevareforhandlere.  

Selskapets produkter har en ledende posisjon i det norske bygg- og anleggsmarkedet og 

brukes over hele landet. I tråd med Saint-Gobain sine internasjonale miljøretningslinjer 

jobbes det kontinuerlig med miljøtilpasninger av produktene.    

Våre aktiviteter skal foregå uten at det fører til skade på mennesker eller miljø.  SG 

Byggevarer har som langsiktig strategi å redusere sitt miljøfotavtrykk gjennom bl.a. å 

redusere utslipp til luft, redusere avfall til deponi og arbeide for en sirkulær økonomi.  For å 

unngå skader i virksomheten gjennomføres det SMAT og jobbes systematisk med 

risikoreduksjon.   

Selskapet er kvalitetssertifisert i henhold til NS-EN ISO 9001. Bedriften har et eget 

avvikssystem.  

 

2. Nærmere bekrivelse av Saint-Gobains rutiner  

 

Saint-Gobain har over flere år utviklet sitt «Responsible Purchasing»-program.  Som heleid 

selskap i Saint-Gobain etterlever vi programmet. Det blir fulgt opp månedlig fra sentralt hold, 

basert på innkjøpskategorier, rullerende 12 måneders omsetning samt leverandørens 

og/eller produktenes opprinnelsesland.   

  

Programmet har fire sentrale elementer:  

o Obligatorisk krav til definerte leverandører om å signere Suppliers Charter. 

Leverandører som avslår å signere skal fases ut.  

o Risikoanalyse av Corporate social responsibility (CSR), basert på innkjøpskategori og 

leverandørens geografiske plassering.  

o CSR Evaluering basert på gjennomgang av dokumentasjon og/eller stedlige 

revisjoner.  

o Corrective Action Plans for å hjelpe leverandøren til å forbedre sin CSR-ytelse.  

Leverandører som ikke følger opp, skal fases ut.   
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Saint-Gobain implementerer digitale verktøy for å kunne evaluere og følge opp 

leverandører: 

o LSEG World-Check One Screening tool er integrert i den sentrale 

leverandørbasen Supplier Portal, og overvåker basen fortløpende.  

o Sentral risikovurdering ut fra innkjøpskategori og opprinnelsesland  

o Tredjeparts revisjon av bærekraft gjennom EcoVadis eller SMETA 

 

3. Opplysninger om mulige faktiske negative konsekvenser og risiko avdekket  

SG Byggevarer er som en stor industribedrift risikoutsatt ift. arbeidsulykker eller utslipp. 

Disse risikoene følges systematisk opp. Hvis hendelser inntreffer følges disse systematisk 

opp. Årsaksforhold kartlegges rutinemessig og forbedringer innen HMS er en viktig del av 

bedriftens utvikling.    

 

4. Tiltak iverksatt og planlagt for å redusere negative konsekvenser og risiko  

Ansatte i Glavagruppen som direkte eller indirekte er ansvarlig for innkjøp og 

leverandøroppfølging må gjennomgå obligatoriske kurs om ansvarlig innkjøp i Saint-Gobains 

regi. Som del av opplæringen må alle innkjøpere signere Purchasers Charter.   

Alle våre leverandører skal signere Suppliers Charter. Leverandørene må videre akseptere at 

Glavagruppen kan be om en tredjeparts Corporate Social Responsibility (CSR)-evaluering 

dersom produktområde og omsetning hos Glavagruppen tilsier det.   

Alle leverandører med årlig omsetning over 3 mill. NOK er kvalitetssikret gjennom utvidet 

kredittsjekk og kontroll av at det ikke finnes noen økonomiske sanksjoner på leverandøren.  I 

tillegg gjøres samme kontroll av alle nye leverandører, uavhengig av størrelse.     

Det pågår aktiv informasjon internt i selskapet for å gjøre alle deler av organisasjonen kjent 

med kravene som stilles som følge av Åpenhetsloven og Saint-Gobains regler, og dette 

arbeidet vil fortsette framover.  

SG Byggevarer mottar evt. henvendelser knyttet til Åpenhetsloven på en egen e-post 

adresse: apenhet@glava.no. Denne er tilgjengelig på vår nettside.  

  

  

Oslo, 24. august 2026 

   

__________________________      _____________________________  

Andreas Fritzsønn          Matilda Ohlson 

Styrets leder       

  

  

     

__________________________      _____________________________  

Annika Jernberg      
  

  

    Anders Hoel 

__________________________      _____________________________  

Line Holaker       
  

  

    Gunnulf Skjeggedal  

__________________________      _____________________________  

Stian Gravnås          Peik Næsje  

Adm. direktør 
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